
Projekt Przewodniczącego Rady 
 
Nr OA.0006.70.2025 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W SULĘCINIE 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Edukacji, Spraw Społecznych 
i Środowiska Rady Miejskiej w Sulęcinie na 2026 rok 

Na podstawie § 72 ust.3 uchwały Nr XVII/101/16 Rady Miejskiej w Sulęcinie z dnia 
24 lutego 2016 r. w sprawie Statutu Gminy Sulęcin (t.j. Dz. Urz. Województwa Lubuskiego 
z 2019 r. poz. 2173 i 2533 ze zm.) 

uchwala się, co następuje:  
§ 1. Zatwierdza się plan pracy Komisji Edukacji, Spraw Społecznych i Środowiska Rady 

Miejskiej w Sulęcinie na 2026 rok stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Komisji Edukacji, Spraw 

Społecznych i Środowiska. 
§ 3. Uchwała obowiązuje od dnia podjęcia. 
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Plan pracy 
Komisji Edukacji, Spraw Społecznych i Środowiska  

na rok 2026 

 
Styczeń 

1. Informacja Zakładu Usług Komunalnych dotycząca zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom 
Miasta i Gminy Sulęcin w sezonie zimowym, w szczególności w zakresie odśnieżania ulic i 
chodników, obejmująca stan zatrudnienia, dostępny sprzęt oraz zaopatrzenie w sól i piasek. 

2. Informacja dotycząca funkcjonowania gminnego systemu pomocy społecznej, w tym jednostek 
organizacyjnych (OPS, świetlice środowiskowe, Dzienny Dom „Senior +” realizacji programów 
wsparcia dla osób starszych, osób z niepełnosprawnościami oraz rodzin w trudnej sytuacji 
życiowej, a także programów wsparcia społecznego z elementami edukacyjnymi i 
aktywizującymi. 

Luty 

1. Informacja dotycząca sytuacji w zakresie mieszkalnictwa komunalnego i socjalnego, 
obejmująca aktualną listę osób oczekujących na przydział lokali, listę osób wymagających 
pilnego przydziału lokalu z uwagi na znaczny stopień niepełnosprawności oraz działania 
Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w zakresie remontów i dostosowania mieszkań socjalnych 
do potrzeb osób z niepełnosprawnościami w latach 2024-2025. 

2. Weryfikacja kryteriów przydziału lokali mieszkaniowych (szczegółowe omówienie regulaminu 
przydziału lokali socjalnych i komunalnych, ewentualne zmiany w regulaminie). 

3. Informacja Kierownika Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej w Sulęcinie na temat planów 
remontów kominów, dachów i klatek schodowych na rok 2026.   

4. Współpraca z organizacjami pozarządowymi w obszarze pomocy społecznej, edukacji i ekologii. 
5. Informacja na temat podjętych działań profilaktycznych- programy przeciwdziałania uzależnieniom. 
6. Sprawozdanie z działalności Sulęcińskiego Ośrodka Kultury za 2025 rok oraz plany na rok 2026. Plany 

wykorzystania dotacji. 
7. Spotkanie z Dyrektorem i pracownikami Sulęcińskiego Ośrodka Kultury. 

Załącznik do uchwały  nr  ....................
Rady Miejskiej w Sulęcinie
z dnia .................... 2025 r.
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Marzec 

1. Funkcjonowanie i potrzeby placówek oświatowych: 
1) Informacja dotycząca przygotowania szkół i przedszkoli do nowego roku budżetowego, w zakresie 

najpilniejszych potrzeb placówek oświatowych; 
2) informacja o stanie oraz potrzebach placówek oświatowych na terenie gminy, obejmująca ocenę 

infrastruktury, wyposażenia, realizowanych remontów oraz potrzeb inwestycyjnych; 
3) informacja szkół na temat realizacji dodatkowych zajęć pozalekcyjnych dla uczniów klas VIII 

przystępujących do egzaminów;  
4) informacja o kształceniu dzieci i młodzieży ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym liczbie 

nauczycieli wspomagających i liczbie uczniów w poszczególnych szkołach podstawowych; 
5) promocja zdrowego stylu życia w szkołach podstawowych i przedszkolach. 

 

Kwiecień 

1. Informacja o działalności świetlic wiejskich i środowiskowych (ocena wykorzystania pomieszczeń). 
2. Informacja na temat działalności świetlic wiejskich i środowiskowych   oraz lista pracowników 

wykwalifikowanych sprawujących opiekę dla dzieci. Informacja Gminy na temat wpływów do budżetu z 
wynajmowania świetlic na różne inne okazje dla osób prywatnych. 

3. Informacja na temat utrzymania porządku na terenie gminy-liczba pracowników i największe potrzeby 
gminy w tym zakresie, nasadzanie zieleni i koszty utrzymania czystości. 

4. Działania ekologiczne i współpraca edukacyjna -informacja o zrealizowanych w szkołach działaniach 
ekologicznych i programach edukacji przyrodniczej oraz współpracy z Nadleśnictwem Sulęcin w 
zakresie organizacji i inicjatyw promujących ochronę środowiska wśród dzieci na terenie Gminy Sulęcin. 

Maj 

1. Ochrona środowiska i gospodarka odpadami-spotkanie radnych z przedstawicielami Zakładu 
Usług Komunalnych odpowiedzialnymi za odbiór odpadów oraz z przedstawicielami CZG-12 
odpowiedzialnymi za ochronę środowiska i zagospodarowanie odpadów. 

2. Programy wsparcia dla osób z niepełnosprawnościami oraz działania podejmowane przez 
Gminę Sulęcin na rzecz integracji z osobami niepełnosprawnymi. 

3. Informacja na temat funkcjonowania programów stypendialnych dla uczniów szkół 
podstawowych (kryteria, warunki przyznawania stypendium naukowych i sportowych). 

4. Działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sulęcinie -informacja 
o wykorzystaniu środków finansowych z przeznaczeniem na dzieci (kolonie, obozy, wycieczki) 
oraz obowiązujące kryteria przyznawania wsparcia. 
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Czerwiec 

1. Współpraca Miasta i Gminy Sulęcin z miastami partnerskimi. 
2. Informacja o działaniach podejmowanych przez szkoły oraz gminę Sulęcin w zakresie promocji 

bezpiecznych wakacji. 
3. Stan techniczny obiektów, pomostów i barierek zabezpieczających nad jeziorem Ostrowskim. 

Lipiec oraz Sierpień 

1. Posiedzenia doraźne w razie potrzeby. 

Wrzesień 

1. Analiza stanu zatrudnienia nauczycieli i wychowawców (informacja na temat zapotrzebowania na 
pracowników oświaty, w tym zatrudnienia psychologów w placówkach). 

2. Współpraca z Sulęcińskim Ośrodkiem Kultury, Sulęcińskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji oraz 
placówkami oświatowymi- oferta dla dzieci i młodzieży. 

3. Informacja na temat współpracy ze schroniskami dla zwierząt (wolontariat)-najpilniejsze potrzeby. 

Październik 

1. Informacja o działalności promocyjnej Miasta i Gminy Sulęcin. 

Listopad 

1. Informacja Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej dotycząca osób i rodzin wymagających wsparcia w 
okresie zimowym (ubóstwo energetyczne, osoby starsze, bezdomne) oraz programów podejmowanych 
wobec mieszkańców znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej przed okresem zimowym. 

2. Informacja   na temat podjętych działań i akcji charytatywnych na terenie gminy Sulęcin. 

Grudzień 

1. Informacja o bieżących pracach remontowych prowadzonych przez Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej w Sulęcinie-najpilniejsze potrzeby. 

2. Informacja na temat przyznania lokali mieszkaniowych komunalnych i socjalnych w ciągu roku 
kalendarzowego w tym liczby osób z listy oczekujących, które otrzymały mieszkania, przystosowania 
lokali pod kątem kondygnacji, zapewnienia podjazdów oraz dostosowania warunków sanitarnych dla 
osób niepełnosprawnych. Informacja o przeprowadzonych eksmisjach przez Zakład Gospodarki 
Mieszkaniowej w ciągu roku oraz o aktualnej liczbie osób oczekujących na przydział lokali po wyrokach 
sądowych. 
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3. Spotkanie z Kierownikiem ZGM i wizytacja budynku dla osób zamieszkujących po wyrokach 
eksmisyjnych. Porównanie do roku poprzedniego pod kątem zapewnienia ogrzewania lokali dla tych 
mieszkańców zwłaszcza w okresie zimowym. 

4. Informacja od Dyrektorów szkół, przedszkoli i żłobka o stanie technicznym budynków w kontekście 
przygotowania do sezonu zimowego (ogrzewanie, izolacja, zapasy opału, awaryjne źródła ciepła).  

5. Plan pracy komisji na rok 2027. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z §72 ust. 3 uchwały Nr XVII/101/16 Rady Miejskiej w Sulęcinie z dnia 
24 lutego 2016 r. w sprawie Statutu Gminy Sulęcin (t.j. Dz. Urz. Województwa Lubuskiego 
z 2019 r. poz. 2173 i 2533 ze zm.) Komisje podlegają Radzie. Komisje stałe, z wyjątkiem 
Komisji Skarg, Wniosków i Petycji, przedkładają Radzie do zatwierdzenia roczny plan 
pracy. 

Plan Pracy Komisji Edukacji, Spraw Społecznych i Środowiska został opracowany przez 
Przewodniczącą Komisji i przedłożony Radzie Miejskiej w Sulęcinie zgodnie 
z obowiązującymi przepisami. Zatwierdzenie planu pracy umożliwi Komisji Edukacji, 
Spraw Społecznych i Środowiska realizację jej statutowych zadań w zaplanowanym 
zakresie oraz zapewni prawidłową organizację pracy komisji w danym roku. 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 
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